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SAMORDNINGSANSVAR 

Ref: Arbetsmiljölagen,  3 kap, §§ 6-7, 7 kap, § 6 samt 
AFS, 1999:3 Byggnads, och anläggningsarbete,  

Syfte 
Beskriver vad som gäller för samordningsansvaret samt hur vi på Teracom AB hanterar 
detta när andra arbetsgivare utför uppdrag i våra anläggningar eller när vi utför uppdrag i 
andras anläggningar. 

Om samordningsansvaret samt praktisk tillämpning inom 
Teracom AB 
När fler än en Arbetsgivare finns representerade på samma arbetsplats måste de samverka 
för att nå tillfredställande arbetsmiljöförhållanden. Var och en ansvarar också för att inte 
orsaka risker för någon annan som arbetar där. 

Om någon anses råda över arbetsstället (i våra anläggningar är detta normalt Teracom 
AB) är denne också samordningsansvarig. 
Information om samordningsansvaret ska då anslås på arbetsplatsen. 

Samordningsansvaret innebär i korthet att: 
- samordna det riskförebyggande arbetet 
- ansvara för tidsplaneringen för att förebygga risker då flera aktiviteter planeras på 
samma plats 
- ansvara för att tillräckliga gemensamma skyddsanordningar finns och underhålls 
- se till att det finns tillräckliga gemensamma skyddsregler 
- klargöra hur speciella skyddsanordningar ska utföras och användas 
Övriga som arbetar på arbetsplatsen ska följa de anvisningar som den 
samordningsansvarige lämnar. 

Varje enskild arbetsgivare har kvar sitt arbetsmiljöansvar för sin egen personal. 

Samordning på Teracom AB 

I Teracom AB gäller att den chef som närmast ansvarar för aktuell arbetsplats är den som 
bevakar att de i samordningsansvaret ingående uppgifterna genomförs. Det förutsätter att 
en korrekt delegering av arbetsmiljöuppgifter genomförts enligt rutin 5.2 /ZAM 66 i 
Sköldpaddan. 
Inplaceringskund ska meddela Teracom AB om större förändringar/arbeten planeras. 
Löpande arbeten meddelas via DRC. 

När våra anläggningar inte är bemannade med personal från Teracom AB och det uppstår 
en situation där fler än en arbetsgivare finns på plats för att utföra uppdrag gäller följande: 

- De ska samverkar för att minska gemensamma risker. 
- Var och en ska ansvara för sin egen säkerhet men ska också förebygga skada på annan. 
- Var och en ska följa Teracoms skyddsinstruktioner, som gäller vid tillträde till våra 
anläggningar. 
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Om en kund äger eller på annat sätt disponerar (hyr) en byggnad på vår mark, i vilken 
olika företag samtidigt bedriver verksamhet, ska kunden samordna verksamheten i ”sin” 
byggnad. 

Bygg- och anläggningsarbete på Teracom AB s anläggningar. 

Föreskriften AFS 1999:3 om Bygg- och anläggningsarbete har omfattande regler (en del 
av dem direkt straffbelagda) som måste tas hänsyn till före större projekt påbörjas. De 
viktigaste av dessa är förhandsanmälan till Arbetsmiljöverket och Arbetsmiljöplan vid 
vissa arbeten. 

När Teracom låter utföra byggnads- eller anläggningsarbete är Teracom ansvarig för 
samordning av åtgärder för skydd mot ohälsa och olycksfall på det gemensamma 
arbetsstället. 

Samordningsansvaret kan undantagsvis, efter överenskommelse, föras över på annan 
lämplig arbetsgivare. Detta kan vara tillämpligt vid "rena entreprenader" och 
verksamheter som ur vår synpunkt inte är blandad, dvs. Teracom har inga anställda på 
arbetsplatsen utom möjligen en kontrollant. Ansvarsförhållandet skrivs i så fall in i 
affärsuppgörelsen/avtalet. Om vår personal behöver beredas tillgång till en sådan 
arbetsplats ska formerna för detta avtalas i förhand så att vi kan garanteras tillträde men 
så att vi inte äventyrar huvudentreprenörens ställning som samordningsansvarig. 

Samordning på uppdrag hos andra 

När vi är på uppdrag hos andra ska vi av deras kontaktperson hämta in nödvändiga 
uppgifter om vad som gäller på deras anläggning samt agera med varsamhet mot och 
samverka med andra som arbetar på plats. Våra egna säkerhetsföreskrifter ska naturligtvis 
också följas. 

 

Bilaga: Generella regler för Teracoms anläggningar. Information till 
entreprenörer m.fl. 

 


